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Universidad Tecnoldgica
de Pereira

RESOLUCION DE RECTORIA
No. 1789
(28 DE JUNIO DE 2016)

POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA AL INTERIOR DE LA UNIVERSIDAD LA
RENDICION DE INFORMES A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA A
TRAVES DEL SISTEMA SIRECI

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales vy,

CONSIDERANDO:

Que la Resolucion Organica 7350 de 2013, emanada de la Contraloria General de la
Republica, establece que los sujetos de control fiscal presentaran la rendicion de cuenta e
informes al érgano de control a través del sistema de rendicion electronica de la cuenta e
informes — SIRECI.

Que el Estatuto General de la Universidad Tecnologica de Pereira, en su articulo 24
numeral 13 establece que el Rector podra delegar algunas de sus funciones en
organismos o autoridades de la Universidad.

Que en la presentacion de la rendicion de la cuenta e informes participan servidores
publicos adscritos a diferentes dependencias que realizan actividades de registro, reporte,
consolidacién y envio de esta informacién.

Que por lo descrito anteriormente, se hace necesario expedir una norma que contemple
los roles y las responsabilidades de los funcionarios que participan en la rendicion de la
cuenta e informes por parte de la Universidad al ente de control.

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, el Rector,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: La presente Resolucién tiene por objeto establecer los roles y
responsabilidades que tienen los servidores publicos adscritos a diferentes dependencias
en relacién con la rendicion de la cuenta e informes que deben presentar a la Contraloria
General de la Republica, a través del Sistema de Rendicion Electrénica de la Cuenta e
Informes — SIRECI.

ARTICULO SEGUNDO: La Universidad rendira los informes que se requieran a través
del Sistema de Rendicién Electrénica de la Cuenta e Informes — SIRECI:

a. Cuenta Anual Consolidada: Es la informacion que se debe presentar sobre la
administracion, manejo y rendimiento de fondos, bienes o recursos publicos, por
una vigencia fiscal determinada.

b. Plan de Mejoramiento: Es la informacion que contiene el conjunto de las acciones
correctivas o preventivas que debe adelantar la Universidad en un periodo
determinado, para dar cumplimiento a la obligacion de subsanar y corregir las
causas que dieron origen a los hallazgos administrativos identificados por la
Contraloria General de la Republica, como resultado del ejercicio del proceso
auditor.
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Seguimiento a Plan de me;oramlento Es la informacion sobre el avance y
cumplimiento de las acciones formuladas. en. 8] plan de mejoramiento suscrito con
la Contraloria General de la Reptiblica.

Informe de la Gestion Contractual: Es la informacion que dében presentar sobre

fos procesos ¢onfractuales realizados con recursos publicos.

Paragrafo La Universidad ademas de los informes sefalados en el presente ariiculo,
debera rendir los que la Contraloria General de la Republica requiera, a través de los
medios que esta Entidad emplee o implemente.

ARTICULO TERCERO: La Universidad para la preseéntacion de [a informacién a travées.
del Sistema de Rendicion Electrénica de la Cuenta ¢ Informes — . SIRECI establecera los
siguientes roles:

1.

Rol registro y reporte: Estard a cargo los servidores publicos y persenal
administrativo transitorio adscritos a difererites deépendencias que genéran la
informacion,

" Rol consolidacidn y envié: Estara a cargo de los servidores publicos. y personal

administrativo transitorio adscritos & la Oficina de Co n’frd'l Interno.

-5;gu1entes

a.

b.

C.

d.

Presentatién de 18 inforracion de forma integra, veraz y completa, la cual debe

gstar soportada en. ia documentacion que reposa en la Universidad.

Adecuada presentacion de la informacion ‘en los formatos establecidos para los
inférmes a rendir.
Presentacion oporiuna de la informacion de acuerdo a las fechas establecidas por

la Oficina de Control Interno y ¢ue estan acordes a 1as definidas por la Contralorla

General de la Republica.

Atender y constiltar los requerimientos y linearmientos para la presentacién de fa
inforacién emitidés por el drgano de control en sus actos administratives,
circulares e instructives y las instrucciohes de la Oficina de Controt Interne.

~ Informar los inconhvénientes para la presentacion de informes a la Oficina de

Control Interno.

ARTICULO QUINTO: Las responsabilidades del rol de consolidacion y envio son las
siguiertes:

3.

Solicitar a las diferentes depéendencias que generan informacién la entrega de los
formatos diligenciados que corfespondeit a la modalidad a rendir en la fecha

establecida.
‘Consolidacion de la informacién presentada por las diferentes dependenc;[as en-un
archivio, con el fin- de rendir las medalidades de que trata el articulo. 2.

Seguir las instiucciories de la. Contraloria General de la Republica para la
validacion y envio de los archivos que corresponden a la modalidad a rendir.

Efiviar la modalidad a través del Sistema dé Rendicion Electronica de la Cuenta e

Informes — SIRECI en las féchas establecidas por el érgano de control.

Tramitar las prorogas requendas para’ la presentacién de las modalidadés ante la
Contraloria Genéral de la ‘Repuiblica.

Administrar la clave suministrada por €l drgano de control para el uso del aplicativo
STORM WEB,

~ Realizar ¢l enlace con la-Contraloria General de la Repliblica con ¢l fin de superar

los ificonvenientes en la presentacién de ta informacion.
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h. Revisar los formatos anexos a las modalidades a rendir con el fin de establecer
las dependencias generadoras de informacion (Rol registro y reporte)

i. Generar el acuse dé aceptacion de la rendicién o el documenio gue haga sus
veces.

ARTICULO SEXTO: El Rector designard los servidores publicos y colaboradores
adscritos a las diferentes dependencias que cumpliran con el rol de registro y reporte para
cada une de los informes de que trata el Sisterna de Rendicion Electrénica de la Cuenta e
Informes — SIRECH.

Paragrafo: De acuerdo a la periodicidad de la modalidad a presentar se revisaran fos
formatos con el fin de evaluar si se han modificado, creado o eliminado, con &l fin de
identificar los responsables del registro y reporte de la informacién en cada una de los
informes.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion y
deroga las normas que le sean confrarias.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Pegeira a .eintioch'%(za) dias del mes de junio de 2016

LUIS FERNANDO GAVIRIA Tel]
RECTOR
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Elabord: Sandra Yamile (alvo
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